
TGA ou

Minima ICT

forfait jours

2021 (5)

TGA ou

Minima ICT

forfait jours

2021 + 3%

TGA ou

Minima ICT

forfait jours

2021 + 15%

CATÉGORIE H F H + F H F H + F H F H + F H F H + F

OUVRIERS

Niv. I 3 (155) 1481 1525 1703

Niv. II 1 (170) 1489 1534 1713

Niv. II 2 (180)

Niv. II 3 (190) 1536 1582 1766

Niv. III 1 (215) 1594 1641 1833

Niv. III 2 (225)

Niv. III 3 (240) 1761 1813 2025

Niv. IV 1 (255) 1814 1869 2086

Niv. IV 2 (270) 1923 1981 2212

Niv. IV 3 (285) 2033 2094 2337

Ensemble catégorie

ADMINISTRATIFS

Niv. III 1 (215) 1523 1569 1752

Niv. III 2 (225) 1602 1650 1842

Niv. III 3 (240) 1679 1729 1931

Niv. IV 1 (255) 1732 1784 1992

Niv. IV 2 (270) 1830 1885 2105

Niv. IV 3 (285) - 1 1 1935 1993 2225 - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr-

Niv. V 1 (305) 2 4 6 2040 2101 2346 -nr- -nr- 2 707 -nr- -nr- 3 143 -nr- -nr- 3 614

Niv. V 2 (335) - 5 5 2237 2304 2572 - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr-

Niv. V 3 (365) 1 18 19 2428 2501 2792 -nr- 3 230 3 234 -nr- 3 743 3 736 -nr- 4 142 4 137

Niv. V 3 + (395) 1 3 4 2630 2709 3025 -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr-

Ensemble catégorie 4 31 35 -nr- 3 055 2 903 -nr- 3 585 3 577 -nr- 4 281 4 260

TECHNICIENS/AM

Niv. III 1 (215) 1523 1569 1752

Niv. III 2 (225) 1602 1650 1842

Niv. III 3 (240) 1679 1729 1931

Niv. IV 1 (255) 1732 1784 1992

Niv. IV 2 (270) 1830 1885 2105

Niv. IV 3 (285) 1935 1993 2225

Niv. V 1 (305) - 1 1 2040 2101 2346 - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr-

Niv. V 2 (335) - 2 2 2237 2304 2572 - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr-

Niv. V 3 (365) 3 2 5 2428 2501 2792 -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr-

Niv. V 3 + (395) 1 - 1 2630 2709 3025 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-

Ensemble catégorie 4 5 9 -nr- -nr- 2 800 -nr- -nr- 3 364 -nr- -nr- 3 796

INGÉNIEURS ET CADRES

68 (Pos I)

76 (Pos I)

80 (Pos I) 2537 2613 2917

84 (Pos I) 2664 2744 3063

86 (Pos I) 2727 2809 3136

92 (Pos I) 2917 3005 3355

100 (Pos I) 3171 3266 3647

Position I (68 à 100) 20 9 29 3 246 3 180 3 180 3 265 3 252 3 261 3 337 3 327 3 335

Pos II (100) 3171 3266 3647

Pos II (108) 3425 3527 3938

Pos II (114) 3615 3723 4157

Pos II (120) 3805 3919 4376

Pos II (125) 3964 4083 4558

Pos II (130) 4122 4246 4741

Pos II (135) 4281 4409 4923

Position II 134 48 182 3 458 3 448 3 458 3 940 4 016 3 960 4 647 4 836 4 760

Pos IIIA (135) 320 76 396 4281 4409 4923 4 389 4 400 4 387 5 360 5 454 5 378 6 534 6 443 6 486

Pos IIIB (180) 157 45 202 5049 5201 5807 5 825 5 773 5 784 7 039 7 102 7 053 8 383 8 748 8 459

Pos IIIC (240) 22 9 31 6732 6934 7742 7 736 8 955 7 835 9 624 9 552 9 603 11 705 10 582 11 608

Ensemble catégorie 653 187 840 3 458 3 361 3 458 5 552 5 573 5 556 8 142 8 976 8 284

Ensemble du site 661 223 884 3 458 3 224 3 335 5 526 5 247 5 456 8 116 8 784 8 256

1 - Effectifs actifs (hors apprentis, contrats de qualification)

2 - Salaire 5 centile: 5% des salariés ont un salaire inférieur au salaire mentionné

3 - Salaire moyen: Somme des salaires de la catégorie divisée par le nombre de salarié

4 - Salaire 95 centile: 5% des salariés ont un salaire supérieur au salaire mentionné

Salaire mensuel de base brut hors prime d'ancienneté et 13 ème mois pour les mensuels; 

Hors rémunération variable pour les ingénieurs et cadres

5 - Minima mensuel Région Parisienne (TGA ramené sur 34.65h/sem sur 13 mois) ou minima IC de UIMM 

pour forfait de 1607 à 1767h ou forfait jours

SMIC 2022 (35 h) : 1 603€ (+3.1%)

Salaire Minimum Interprofessionnel 

de Croissance

PMSS 2022 : 3428 €

Plafond Mensuel de la 

Sécurité Sociale

EFFECTIF (1)
SALAIRE 5 CENTILE 

(2)
SALAIRE MOYEN (3)

SALAIRE 95 CENTILE 

(4)

DISPERSION DES SALAIRES 

MASSY 2021

LASLAS
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