SMIC 2022 (35 h) : 1 603€ (+3.1%)
Salaire Minimum Interprofessionnel

de Croissance

DISPERSION DES SALAIRES
LIMOURS 2021

PMSS 2022 : 3428 €
Plafond Mensuel de la
Sécurité Sociale

TGAou M'TGA OIlé:T M'T('3A OIlé:T SALAIRE 5 CENTILE SALAIRE 95 CENTILE
- inima inima
EFFECTIF (1) Mlzrggnla(é():T 1607-1767h | 1607-1767h @ SALAIRE MOYEN (3) @)
2021 + 3% | 2021 + 15%
CATEGORIE H F [H+F H F H+F H F H+F H F H+F
OUVRIERS
Niv. | 3 (155) 1481 1703
Niv. 111 (170) 1489 1534 1713
Niv. Il 2 (180)
Niv. 1l 3 (190) 1536 1582 1766
Niv. 11l 1 (215) 1594 1641 1833
Niv. Ill 2 (225) -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. 11l 3 (240) 1 - 1 1761 1813 2025 -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr-
Niv. IV 1 (255) 1 1 2 1814 1869 2086 -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr-
Niv. IV 2 (270) 2 - 2 1923 1981 2212 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. IV 3 (285) 1 - 1 2033 2094 2337 -nr- - -Nnr- -Nr- - -Nnr- -Nnr- - -Nr-
Ensemble catégorie 5 1 6 -nr- | -nr- | 2505} -nr- | -nr- [ 2751 -nr- -nr- | 2941
ADMINISTRATIFS
Niv. 11l 1 (215) 1523 1569 1752
Niv. Ill 2 (225) 1602 1650 1842
Niv. 1l 3 (240) 1679 1729 1931
Niv. IV 1 (255) 1 - 1 1732 1784 1992 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. IV 2 (270) 1 - 1 1830 1885 2105 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. IV 3 (285) 1935 1993 2225
Niv. V 1 (305) 1 3 4 2040 2101 2346 -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr- -nr-
Niv. V 2 (335) 1 9 10 2237 2304 2572 -nr- | 3089|3093 -nr- | 3427|3406 -nr- | 3848 | 3840
Niv. V 3 (365) - 11 11 2428 2501 2792 - 3331|3331 - 3640 (3640 - 4070 4070
Niv. V 3 + (395) - 2 2 2630 2709 3025 - -nr- -Nnr- - -Nr- -Nnr- - -nr- -Nr-
Ensemble catégorie 4 25 29 -nr- (294812642 -nr- | 3480|3395] -nr- | 4054 | 4 040
TECHNICIENS/AM
Niv. Il 1 (215) 1523 1569 1752
Niv. Ill 2 (225) 1602 1650 1842
Niv. I 3 (240) 1679 1729 1931
Niv. IV 1 (255) 2 - 2 1732 1784 1992 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. IV 2 (270) 1 - 1 1830 1885 2105 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. IV 3 (285) 1 - 1 1935 1993 2225 -nr- - -nr- -nr- - -nr- -nr- - -nr-
Niv. V 1 (305) 15 1 16 2040 2101 2346 2461 -nr- | 24622930 -nr- | 2907|3390 | -nr- | 3377
Niv. V 2 (335) 14 2 16 2237 2304 2572 2662 -nr- | 268613024 -nr- (3024] 3430 -nr- | 3427
Niv. V 3 (365) 14 5 19 2428 2501 2792 3023| -nr- |3079]13438| -nr- | 3546 4117 | -nr- | 4194
Niv. V 3 + (395) 5 3 8 2630 2709 3025 -nr- -nr- | 3479 -nr- -nr- | 3675] -nr- -nr- | 3875
Ensemble catégorie 52 11 63 2517[2714]12528]13143[(3519]3208] 3808 | 4080 | 3974
INGENIEURS ET CADRES|
68 (Pos I) 1908 1965 2194
76 (Pos I) 2132 2196 2452
80 (Pos I) 2244 2311 2581
84 (Pos I) 2356 2427 2710
86 (Pos I) 2412 2485 2774
92 (Pos I) 2581 2658 2968
100 (Pos I) 2805 2889 3226
Position | (68 a 100} 22 6 28 3211(3188]3182]3266[3279]|3269] 3373 ] 3335| 3361
Pos Il (100) 2805 2889 3226
Pos Il (108) 3030 3120 3484
Pos Il (114) 3198 3294 3678
Pos Il (120) 3366 3467 3871
Pos Il (125) 3507 3612 4032
Pos Il (130) 3647 3756 4194
Pos Il (135) 3787 3901 4355
Position I 228 | 74 | 302 3490]3500]349314000|4067]|4017] 4960 | 4994 | 4960
Pos IlIA (135) 252 | 68 | 320 3787 3901 4355 433814295|14329]15489|5485|5488] 6685 | 6640 | 6 680
Pos 11IB (180) 138 | 28 | 166 5049 5201 5807 5833(6243|15862)7222(7530|7274] 9000 | 8644 | 8901
Pos IlIC (240) 21 3 24 6732 6934 7742 8083| -nr- | 818719790 -nr- (9883111243 -nr- |11474
Ensemble catégorie 661 | 179 | 840 348834953488 5400(5229]|5364] 8555 | 8166 | 8 346
Ensemble du site 722 ] 216 | 938 3159(3252]13197]5205[({4929]5141] 8358 | 8101 | 8182
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THALES,
LAS France = .

Salaire mensuel de base brut hors prime d'ancienneté et 13 éme mois pour les mensuels;
Hors rémunération variable pour les ingénieurs et cadres

__1 - Effectifs actifs (hors apprentis, contrats de qualification)
we? - Salaire 5 centile: 5% des salariés ont un salaire inférieur au salaire mentionné

=23 - Salaire moyen: Somme des salaires de la catégorie divisée par le nombre de salarié
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I - Salaire 95 centile: 5% des salariés ont un salaire supérieur au salaire mentionné
=5 - Minima mensuel Région Parisienne (TGA ramené sur 34.65h/sem sur 13 mois) ou minima IC de UIMM




