
Protégeons la planète et n’imprimez que si nécessaire ! 
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1. Indemnités de déplacements 

Courant Mai, nous recevions par mail la nouvelle politique 

Thales groupe concernant le remboursement d‘indemnités 

de déplacements. 

Personne n’a omis de constater que les forfaits étrangers 

avaient été revus à la baisse, avec pour certains pays une 

division par 3 de l’indemnité.  

Et pire encore avec une application rétroactive de la note 

du groupe ! 

Face à cette situation nous avons remonté notre mécontentement et vos revendications à la direction de 

Thales LAS. 

Suite à l’entrevue du 16 Juin, M. LAN a pris la décision suivante : 

 

En conséquence les salariés actuellement en mission ou qui prévoient d’y aller ne sont 

pas concernés par la note d’application.  

Par ailleurs, un accord sur les déplacements et indemnités associés est en cours de négociation et nous 

espérons bien que celui‐ci réglera définitivement ce genre de risque.   


