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3. Point Covid : 
 

Ci-dessous, le traditionnel tableau de suivi des contaminations et cas contact dans l’entreprise. 
 

 

 

 
Vous trouverez ensuite le suivi du télétravail dans l’entreprise avec le taux de présence sur site. 

On constate depuis le retour des vacances une stagnation autour de 60-70%. Ce n’est pas idéal, et surtout 

lié à des disparités entre services et managers. 

 

 
En effet il y a ceux qui jouent plus le jeu que d’autres ! Les plus récalcitrants sont focalisés sur le contrôle 

du temps de travail, du présentiel absolu et restent convaincu de l’impossibilité de le mettre en place dans 

certaines équipes ou en fonction des postes de travail sans avoir établi les réelles tâches télétravaillables! 

C’est certain, c’est plus facile que de se remettre en question et améliorer l’efficacité collective et les 

méthodes de travail, faire confiance et donner de l’autonomie… ! 

 

 
 

 



11 
 

 
 

 
 

 
 

 



12 
 

Ci-joint un petit état des RIE et tu taux de remplissage 
 

 
 
 
 
 
 

Vous le savez l’accès au RIE est conditionné à la réservation d’un 
créneau. Malheureusement si vous vous trompez ou souhaitez changer, 
c’est impossible ! 

L’outil a donc été calibré pour accepter du surbooking ! La fonction 
d’annulation devrait voir le jour, un jour… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
En attendant les problèmes d’accès au 
systèmes de réservation étaient dû 
l’incendie de l’hébergeur OVH, qui 
affecte de nombreux site web en  France 
! 


