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1. Point de situation des Congés 2020 
 

Vous le savez, vos congés acquis jusqu’en Mai 2020 sont à solder avant le 31 Mai 2021… ! Et c’est inévitable, 

sauf cas très exceptionnel accordé par les Rh ou pour des situations individuelles spécifiques. 

Pas facile me direz‐vous ! En cette période incertaine, personne en veut se retrouver en congés…pendant 

un éventuel confinement ! 

 

Plusieurs choix s’offrent donc à vous : 

  Prendre vos congés le plus tard possible avant la date fatidique : 
 

Bien sûr cette méthodologie n’est pas évidente, car même si les perspectives peuvent s’annoncer meilleures 

sanitairement parlant, l’organisation du service ne permettra pas à tous de faire ceci. 

Si c’est votre choix est malgré tout de reculer le plus tardivement la prise de vos jours, nous vous invitons à 

vous réunir avec vos collègues et votre manager pour vous mettre d’accord sur la répartition dans le mois 

de Mai, afin que chacun puisse partir et que  le service ne soit pas à  l’arrêt, ce qui ne sera pas permis et 

conduira a des arbitrages qui risquent de créer des tensions… 

C’est donc une vraie concertation qu’il faut avoir dès maintenant ! (Pensez également à vous concerter sur 

vos congés d’été) 

  Prendre vos congés dès maintenant avant de nouvelles restrictions… 
 

Petit truc, si des restrictions sont prononcées pour les weekend à venir, partez de la région le vendredi en 

posant un crédit d’heure et revenez le Lundi matin… C’est toujours mieux que ne rien faire ! 

  Etaler vos  jours 
 

Vous pouvez opter pour prendre des jours par‐ci par‐là et les étaler au grès de vos activités… 

  Le CET… 
 

Pas forcément une solution idéale, car nous pensons que chacun a besoin de pourvoir s’évader et penser à 

autre  chose,  se  changer  les  idées  ou  retrouver  ses  proches  un  peu  plus  éloignés  (même  s’il  faut  faire 

attention !) 

Néanmoins le CET permet de poser un maximum de 10 jours par an selon les modalités ci‐dessous. 

Attention pour les jours de congés CP, vous devez le faire avant le 31 Mars ! 
 

 

 Vous trouverez page suivante le tableau récapitulatif du fonctionnement du 

CET. 
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Petit extra : Les jours de RTT 2021 ne sont toujours pas pleinement crédités. 

Par ailleurs, dans l’outils ForYou un jour férié a été omis ! Le lundi 5 Avril 

Rappel : Placer 1 jour dans le CET fin de carrière permet de se faire compenser la décote de 10% sur la 

pension de la retraite complémentaire (sur 3 ans) à condition de partir à la retraite à la date exacte où 

 l’on a acquis ses pleins droit à la retraite de la CNAV. 


