SMIC 01/2019 (35 h) : 1521 € (+1.5%)
Salaire Minimum Interprofessionnel

DISPERSION DES SALAIRES RUNGIS

PMSS 2019 : 3377€ (+2%)
Plafond Mensuel de la

de Croissance 2018 Sécurité Sociale
TGA ou TGA ou TGA ou
EFFECTIF (1) Minima ICT | Minima ICT | Minima ICT SALAIRE 5 SALAIRE MOYEN |SALAIRE 95 CENTILE
1607-1767h | 1607-1767h | 1607-1767h CENTILE (2) 3) 4)
2018 (5) 2018 + 3% | 2018 + 15%
CATEGORIE H F |H+F H F [H+F] H F [H+F] H F H+F
OUVRIERS
Niv. 11 1 (170) 0 0 0 1415 1457 1627 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. Il 3 (190) 0 0 0 1416 1458 1628 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. Il 1 (217) 0 0 0 1426 1469 1640 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. Ill 3 (240) 0 0 0 1513 1558 1740 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 1 (255) 0 0 0 1669 1719 1920 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 2 (270) 0 0 0 1751 1803 2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 3 (285) 0 0 0 1854 1910 2132 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ensemble catégorie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRATIFS
Niv. lll 1 (215) 0 0 0 1412 1455 1624 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. 1l 2 (225) 0 0 0 1442 1485 1658 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. 1l 3 (240) 0 1 1 1507 1552 1733 * 0 0 * 0 0 * 0 0
Niv. IV 1 (255) 0 2 2 1604 1652 1845 * 0 0 * 0 0 * 0 0
Niv. IV 2 (270) 0 0 0 1667 1717 1917 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 3 (285) 1 6 7 1766 1819 2031 * 2153|2164 * 2499|2541 * 2730|2773
Niv. V 1 (305) 4 7 11 1864 1920 2144 * 2480 | 2 286 * 2692|2676 * 2863 | 2922
Niv. V 2 (335) 2 18 20 1982 2041 2279 * 3007|2824 * 3206|3165 * 3467 | 3462
Niv. V 3 (365) 2 26 28 2176 2241 2502 * 3178|2972 * 3467|3447 * 3845 | 3841
Niv. V 3 + (395) 2 5 7 2357 2428 2711 * 3852|3474 * 3990|3843 * 4170 | 4 155
Ensemble catégorie 11 | 64 75 2350(2473|2456]2938|3229|3186]| 3500 | 3948 | 3925
TECHNICIENS
Niv. lll 1 (215) 0 0 0 1442 1485 1658 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. lll 2 (225) 0 0 0 1507 1552 1733 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. Ill 3 (240) 0 0 0 1604 1652 1845 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 1 (255) 0 0 0 1667 1717 1917 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 2 (270) 0 0 0 1766 1819 2031 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. IV 3 (285) 0 0 0 1864 1920 2144 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niv. V 1 (305) 1 1 2 1982 2041 2279 * * * * * * * * *
Niv. V 2 (335) 1 2 3 2176 2241 2502 * * * * * * * * *
Niv. V 3 (365) 6 2 8 2357 2428 2711 3013 0 3013|3160 0 3256| 3375 0 3551
Niv. V 3 + (395) 2 3 5 2553 2630 2936 * * * * * * * * *
Ensemble catégorie 10 8 18 272112787|2743]13198|3360(3270| 3789 | 3798 | 3881
INGENIEURS ET CADRES
68 (Pos 1) 0 0 0 1832 1886 2106 0 0 0 0 0 0 0 0 0
76 (Pos 1) 0 0 0 2047 2108 2354 0 0 0 0 0 0 0 0 0
80 (Pos 1) 0 0 0 2155 2219 2478 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 (Pos 1) 0 0 0 2262 2330 2602 0 0 0 0 0 0 0 0 0
86 (Pos 1) 0 0 0 2316 2386 2664 0 0 0 0 0 0 0 0 0
92 (Pos 1) 0 0 0 2478 2552 2850 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100 (Pos I) 0 0 0 2777 2860 3193 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Position | (68 a 100) 13 9 22 3060(3143(3101]3201|3200|3200] 3365|3288 | 3331
Pos Il (100) 0 0 0 2777 2860 3193 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos Il (108) 0 0 0 2909 2996 3345 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos Il (114) 0 0 0 3220 3317 3703 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos 11 (120) 0 0 0 3232 3329 3717 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos 1l (125) 0 0 0 3367 3468 3872 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos 1l (130) 0 0 0 3501 3606 4027 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pos Il (135) 0 0 0 3636 3745 4181 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Position Il 223 | 80 | 303 3344(3416(3375|3970|4157|4019]| 4784 | 4907 | 4813
Pos IlIA (135) 344 | 96 | 440 3636 3745 4181 4293|4339(4300]5229|5313|5247]6310] 6249 | 6301
Pos IlIB (180) 212 | 55 | 267 4848 4993 5575 5783(5725(5780|7135|6915|7090| 8710 | 8168 | 8 646
Pos lIC (240) 50 9 59 6464 6658 7434 8186 (7474|(8074]19681|9308|9624|11309|(10607|11 181
Ensemble catégorie 842 | 249 (1091 34313407 |3425|5609|5364|5553] 8860|8034 (8744
Ensemble du site 863 | 321 (1184 3383|2836|3209|5547|4888|5368| 8805|7720 | 8619

ot

THALES Gt
LAS France ;i S o

Salaire mensuel de base brut hors prime d'ancienneté et 13 éme mois pour les mensuels;
Hors rémunération variable pour les ingénieurs et cadres
1 - Effectifs actifs (hors apprentis, contrats de qualification)

2 - Salaire 5 centile: 5% des salariés ont un salaire inférieur au salaire mentionné

3 - Salaire moyen: Somme des salaires de la catégorie divisée par le nombre de salarié
4 - Salaire 95 centile: 5% des salariés ont un salaire supérieur au salaire mentionné

5 - Minima mensuel du GIM (TGA ramené sur 34.65h/sem sur 13 mois) ou minima IC de UIMM
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